
放課後等デイサービス自己評価表（事業者向け・保護者向け） 実施報告書 

 

令和 3年 2月 1日 

社会福祉法人つみき 

つみき第４ 

管理者 末永雅也 

 

 放課後等デイサービスガイドラインに基づき、下記のとおり自己評価・保護者からの評

価を実施しましたのでご報告いたします。 

 

記 

 

1、 実施概要 

自己評価表：常勤職員 4名・非常勤職員 1名を対象に実施。 

      実施日：令和 3年 1月 18日 

保護者向け評価表：利用者保護者 24名を対象に実施（有効回答 12件） 

         実施期間：令和 2年 12月 28日～令和 3年 1月 8日 

 

2、 評価方法 

自己評価表・保護者向け評価表の結果を参考に、意見の多かった点について職員間で討

議。 

 

3、 公表方法 

ホームページにて公表。広報誌『つみき新聞』にてその旨を告知。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



４．主な工夫している点 

【設問 15】支援開始前には職員間で必ず打ち合わせをし、その日行われる支援の内容や役

割分担について確認しているか 

◎支援前は必ず打ち合わせを行なっており、役割分担や、支援の内容を共通理解・共通認識

をもてるようにしている。 

 

【設問 20】障害児相談支援事業所のサービス担当者会議にその子どもの状況に精通した最

もふさわしい者が参画しているか 

◎今年度はサービス担当者会議自体がなかったものの、相談支援のモニタリングには最も

ふさわしい者が対応するようにしている。 

 

【設問 9】子どもの適応行動状況を図るために、標準化されたアセスメントツールを使用し

ているか 

【設問 17】日々の支援に関して正しく記録をとることを徹底し、支援の検証・改善につな

げているか 

◎標準化されたアセスメントツール（太田ステージ）を導入し、子どもの状況を職員間で共

有することで、支援の改善や記録を正しくとることに繋げている。 

 

 

５．主な改善すべき点（改善目標） 

【設問 6】放課後児童クラブや児童館との交流や、障害のない子どもと活動する機会がある

か 

◎現状保護者からのニーズが少ない。児童館での活動や公園遊びを取り入れており、関わり

が見られることもある。公園などでの関わりの機会を大切にしていく。 

 

【設問 38】緊急時対応マニュアル、防犯マニュアル、感染症対応マニュアルを策定し、職

員や保護者に周知しているか 

◎マニュアル自体はあるものの周知については改善が必要なため、会議や研修を通して職

員間の周知に努める。また、保護者についても年度ごとの配布等、さらなる周知をはかる。

（※新型コロナウイルス関連の対応については全家庭にメール・配布物等で周知している。） 

 

 

 

 

 

 以上 


